'?EUSKALDUNA
BILBAO

POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PREVENCION DE LA SALUD
EUSKALDUNA JAUREGIA - PALACIO EUSKALDUNA, S.A.

La Direccion de EUSKALDUNA BILBAO establece como objetivo integrar dentro del Sistema
de Gestion de la Entidad, los procedimientos necesarios para la Prevencién de los Riesgos
Laborales y Prevencidn de la Salud; todo ello, dentro del marco de cumplimiento de la
normativa, en cada momento vigente, en materia de Prevencidn de Riesgos Laborales.

Se persigue, con la integracidn y adecuacién de los procedimientos de controly gestion de
los riesgos laborales derivados de la actividad, minimizar la accidentabilidad y mejorar las
condiciones de trabajo de todo el personal que desarrolla su trabajo o actividad en nuestras
instalaciones, bajo la premisa de considerar la salud de los trabajadores en la organizacion
un factor competitivo fundamental para un desarrollo sostenible.

La Direccién apuesta por entornos de trabajo saludables como medio necesario para la
productividad, la competitividad y la sostenibilidad de la empresa.

Para la consecucidn de este objetivo se establecen los siguientes PRINCIPIOS:

- Cumplir, y hacer cumplir, la normativa de aplicacién en materia de prevencion de
riesgos laborales, y de otros requisitos que la empresa suscriba relacionados con los
ambientes de trabajo saludables, demostrando que las personas constituyen el valor
mas importante que garantiza nuestro futuro, comprometiéndose con la seguridad y
salud de todos.

- Asignar recursos suficientes para el desarrollo de las actividades preventivas y de
promocion de la salud en general y muy especialmente a las referidas a la respuesta
ante situaciones de emergencia.

- Colaboracion y participacion de todos los miembros de la empresa en materia de
prevencion de riesgos y promocioén de la salud, haciendo participe a todos los niveles
jerarquicos y estando presente la politica de prevencién en todas las actividades de la
empresa, construyendo entre todos una organizacién segura y saludable.

- En este sentido, ademas es igualmente necesaria la colaboracion de los
subcontratistas de EUSKALDUNA BILBAO, asi como de las contratas que realizan
actividades para nuestros clientes y de los propios visitantes.

- Aplicar las medidas de prevencion y promocién de la salud con objeto de anular o
minimizar riesgos y mejorar la salud de las personas con la misma fuerza y la misma
diligencia que el resto de las tareas asociadas al puesto de trabajo, para lograr un
entorno laboral cada vez mas seguro y saludable _

- Asumir la mejora continua por toda la organizacion con el fin de reducir la
accidentalidad y mejorar las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, con el
compromiso de prevenir los dafios y deterioro de la salud de las personas
trabajadoras.

Asi mismo, EUSKALDUNA BILBAQ promovera la salud en el ambito extralaboral en
funcion de las caracteristicas epidemioldgicas de los colectivos con los que nos
relacionamos, promoviendo estilos de vida saludables

- Crear una cultura positiva en materia de prevencion de riesgos laborales y promocion
de la salud.
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EUSKALDUNA BILBAO se compromete a impulsar el sistema de gestién en materia de
prevencidn de riesgos laborales y promocién de la salud, con el de lograr un entorno
laboral seguro y saludable.
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